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(@)
ChoiceSelect

PERSONALBERATUNG

Unser:e Kund:in ist mit Uber 160 Mitarbeiter:innen bundesweit marktfihrend in Sachen
nachhaltige Klassenfahrten. Die Giber 100 Reiseziele in mehr als 20 Landern in ganz Europa
werden dabei u.a. mit der unternehmenseigenen Flotte von 17 modernen Reisebussen
angesteuert. Strategisches Ziel ist es, die herausragende Position am Markt durch digitale
Innovation zu verstarken. Sie lieben es, Daten in Wachstum zu verwandeln und mochten in
einem sinnstiftenden Umfeld arbeiten? Dann haben wir die passende Herausforderung!

@ lhre Aufgaben

Sie ibernehmen eine zentrale Rolle bei der Migration von Microsoft Dynamics NAV zu Business

Central (BC 26).

Sie arbeiten eng mit internen Fachbereichen zusammen und begleiten den
Transformationsprozess technisch, konzeptionell und kommunikativ.
Sie entwicken das ERP-System gezielt weiter — mit Fokus auf branchenspezifische Anforderungeir

(Tourismus / Logistik / Abrechnung).

Sie integrieren und pflegen Schnittstellen zu Webplattformen, Buchungs- und

Abrechnungssystemen.

Sie schulen Anwender:innen, begleiten die tagliche Nutzung und unterstiitzen bei der

Fehleranalyse.

2 Das bringen Sie mit

Abgeschlossenes Studium in
(Wirtschafts-)Informatik oder IT-Ausbildung
mit entsprechender Berufserfahrung.
Mehrjahrige Erfahrung in der Beratung und
Entwicklung von Microsoft Dynamics 365
Business Central (ab Version 20).
Kenntnisse in AL (C/AL) wiinschenswert,
Datenbank-Know-how (MS SQL).
Verstandnis fir betriebliche Ablaufe in
Finanzen, Vertrieb, Einkauf oder Marketing.
Kommunikationsstarke, Teamfahigkeit und
Lust auf aktive Mitgestaltung in einem agilen
Umfeld.

' Das bietet unser:e Kund:in

Ein hohes Mal? an Flexibilitat (Arbeitszeiten /
Teilzeit / Remote).

Moderne Technik und ergonomische
Arbeitsplatze in einem inspirierenden
Arbeitsumfeld.

Uberdurchschnittliche Sozialleistungen, z. B.
Zuschisse zu Altersvorsorge,
Kinderbetreuung, Jobticket und
BusinessBike.

Kantine, Gesundheitsforderung
(Fitnessstudio-Mitgliedschaft, bKV) und
attraktive Mitarbeiterrabatte.

Flache Hierarchien, kurze Entscheidungswege
und eine wertschatzende
Unternehmenskultur.

Ihr Interesse ist geweckt? Dann senden Sie lhre vollstandigen Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf,
Zeugnisse, etc.) bitte direkt an unsere Beraterin Katja Teichert unter k.teichert@choiceselect.de
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